
インターン生経験談

　 　 　

大塚貴裕

【プ ロ ジ ェ ク ト】

ドライビングスクールイベントプロデュース

【成 果】

自分から発信したものがメディアとして、Web、書店で並ぶ雑誌に掲載。

QRコードで確認してくださいね！

【どう達成したか】

ただイベントを行うだけでなく、その後のレポート作成メディア向けに、「いかに
自分達の取組をPRをしてもらうか」にフォーカスした広報業務、SNSを駆使したコ
ンテンツ作成や、学生レポーターとして、自動車メーカー開発者やジャーナリスト
の方々へのインタビュー企画を行いました。

【皆さんに伝えたいこと】

私はインターンを通して、チームで一丸となり大きな目標にチャレンジしていく経験を積むことができました。

この会社では、社員全員が「ものづくりを通して、人に幸せを届ける」というビジョンのもと、毎日挑戦を続けています。学生にも積極的に挑
戦するチャンスを与えてくれる、とてもやりがいのある環境です。

またインターンを通して出会う方々が皆さんその道で成功されてきたプロフェッショナルな方々なので、多くの刺激を受けます。

まだまだ学ぶことはたくさんありますが、これからも自身の成長の為、多くのチャレンジを積み重ねていきたいです。

インターン終了後も、引き続きアルバイトをさせて頂いております。

桜美林大学  　　　　　インターン期間2010/02~2014/04
　

現在TEZZOでアルバイトとして続けています。



インターン生経験談

　 　 　

パハルディン　

【プ ロ ジ ェ ク ト】

通販強化プロジェクト

【成 果】

通販部売上が最初より50％以上上がりました。

QRコードで確認してくださいね！

【どう達成したか】

通販サイトのデザインを改善して、お客様が商品が見つかりやすい環境造りに力を
入れました。

通販ショップの数を増やして、お客様との接点を増やしました。

ブログ、ＳＮＳなど広報宣伝に力を入れて、TEZZOの製品の素晴らしさをもっと多
くの人に知ってもらうように努力しました。

【皆さんに伝えたいこと】

インターンする目的は人によっていろいろですが、一番大きな目的は自分の成長ではないでしょうか？成長を実感するのは、自分がやった仕事
が成果につながった時です。

自分の大切な６ヶ月で成果につながる仕事をやった方が絶対にお得！

学生の自分がＴＥＺＺＯで重要な仕事をやらせて頂くのはありがたい事だと思います。

責任を背負うことで、人は大きく成長します。ＴＥＺＺＯでインターンする前は、それを知りませんでした。

ここで仕事をやり始めてから初めて、会社、チームワーク、仕事などを理解することが出来ました。仕事を頼まれて、その責任を果たすために
常に勉強して、成長していきます。これは学校ではなかなか体験できない経験です。

自分はＴＥＺＺＯでインターンして本当に良かったと思います。もっとこの会社で勉強していきたいので、インターンが終わってもこの会社で
アルバイトをさせて頂いています。

６ヶ月は短くない、大切な時間を有効的かつ有意義に使おうと思えば、ＴＥＺＺＯは絶対間違いないと思います。

横浜国立大学 　 　 　 　 　インターン期間
2013/02~2013/08　

現在TEZZOでアルバイトとして続けています。



インターン生経験談

　 　 　

堀本昭希

【プ ロ ジ ェ ク ト】

TSフォルクスワーゲン専門サイトの運営

【成 果】

サイトへのアクセス数が伸びてきており、嬉しいです。

QRコードで確認してくださいね！

【どう達成したか】

預けてもらっているサイトへの商品アップ、デザインの変更、宣伝までしています。

【皆さんに伝えたいこと】

私はTEZZOで新たな通販のサイトを作ってもらって、運営管理をしています。具体的に何をしているかと言うと、通販で入ってきた注文の対応、
お問い合わせの対応はもちろんのこと、預けてもらっているサイトへの商品アップ、デザインの変更、宣伝までもします。通販の仕事をまるま
る一つやっているような感覚です。もちろん周りの方の協力や支えもありますが、自分に大きな裁量が与えられているのも事実です。ですから
私次第で今の状態を良くも悪くもできます。

私がTEZZOのインターンを通して学んだことは、まずは仕事の大変さと言うものを大きく感じました。社会に出ても勉強しなくてはならないこ
とは山のようにあり、だからこそ、この社会にでるまでの猶予期間「大学生生活」を無駄にはできないと感じました。学んだことを細かく言っ
ていけばきりがありません。毎日が勉強で、将来この経験が社会に出た時に自分の武器になると確信しています。

横浜市立大学 　 　 　 　 　インターン期間
2014/10~2015/04　




